Sobre el calendari faboral

Acaba amb

acord el primer

arbitratge del

Tribunal Laboral 16 Juny 199
de Catalunya

TDF.
BARCELONA — EI primer arbi-
tratge del Tribunal Laboral de Cata-
luniya va acabar ahir amb un acord
entre les dues parts en litigi. En
aquest cas, el procediment va ser
instat per la direccié i els treballa-
dors d'una societat del Valles Occi-
dental pel desacord en relacié amb
la jornada laboral. El procés es va
tancar amb acord i ha durat exacta-
ment cinc dies, des de la peticid dar-
bitrarge fins a la resolucid, segons,
fonts del tribunal.

La solucio al conflicte ha estat fa-
cilitada perqué treballadors i empre-
sa s'havien posat d'acord prévia-
ment en la figura de Parbitre. El pro-
blema plantejat era la diferent inter-
pretacié que les dues parts feien res-
pecte del calendari laboral de l'any
1992, Al ram de la siderometal.lor-
gia sha estipulat en 1.784 hores la
jornada laboral anual.

L’acord aconseguit ha comptat
amb Parbitratge de Gregori Grana-
dos de la Hoz. Aquest técnic, propo-
sat per les dues parts, forma part de
cos d'arbitres del qual s’ha dotat el
Tribunal, Granados és, a més, asse-
sor laboral de la Delegacio del Go-
vern central a Catalunys i Inspector
de Treball.

Un cop Granados va acceptar la
posposta d'arbitratge, va convocar
Jes dues parts a una primera reunio,
celebrada divendres passat, en qué
va escoltar les postures d’una i altra
banda. Posteriorment va demanar
una nova reunid en qué cadascun
dels interlocutors havia de portar
perfilada la seva proposta, Amb les
dues posicions l'arbitre va dictar
una resolucié ajustada al maxim a
una posici¢ de consens. Tant treba-
lladors com empresa van accepiar
ahir el resultat de la gestio.

Tot i que la nova entitat va co-
mengar a funcionar efectivament a .
partir de! passat dia 10. Els seus ser- '
veis han estat ja requerits repetides
vegades. A més de l'arbitratge fina-
litzat ahir, el mateix dia es va co-
mengar una conciliacié d'dmbit
d’empresa. També s'ha demanat la
intervencié del Tribunal en dos con-
flictes que tenen com a subjectes
dos convenis col.lectius.

FI Tribunal Laboral de Catalunya
& una fundacié privada fruit de I's-
cord interprofessional ai qual van ar-
ribar els principals sindicats catalans i
la patronal Foment del Treball.




