BARCELONA — CCOQ, UGTila
patronal Foment del Trebail demana-
ran a la Generalitat que financi els tri-
pbunals laborals que es crearan 3 Cata-

lunya. Aquesta peticio serd un dels ar-
guments que els representants dels sin-
dicats i ta patronal catalana presenta-
ran al presidént de 1a Generalitat, en
comunicar-li oficialment el contingut
del pacte subscrit ahir.
Fl cost def nou servei de mediacid,
| que ha de substituir en gran part els
jutjats del social, serd establert pef
una comissi¢ paritaria formada per
membres dels dds principals sindicats i
e} Foment. A aquesta comissid $hi
convidard també a participar una dele-
gacio de fa Generalitat.

Tant la patronal catalana com els
sindicats van coincidir a valorar la
creacid del tribunal laboral com un
mitja per descongestionar 'adminis-
iracio de justicia en el seu Ambit labo-
ral. En aquest sentit, CCO0 va es
mentar en un document que mentre
que la conflictivitat laboral ha baixal
en els dos dltims anys €n un S0 per
cent, la xifra de causes en els jutjats
del social ha augmentat €n ¢l mateix
periode en un 4.3 per cent.

1'acord firmat ahir és €1 primer d'a:
quest tipus que s'adopta a tot I'Estat.
El pacte suposa Padopcié d'un meca:
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Foment i sindicats demanaran
que 1a Generalitat financi els
tribunals laborals paritaris

nisme que permetra, amb Ia seva in-
clusio en els convenis col lectius, ac-
tuar per resoldre ¢ls conflictes labo-
rals. Els tribunals seran formais ped
técnics escollits per la patronal icls
sindicats. Aquesis organismes decidi-
ran de forma prévia a gualsevol accié
legal. Al seu torn, els interlocutors
hauran de sotmetre’s abans d'iniciar-se
el procediment 4 la decisi6 que adopti
el tribunal. El reglament gue regulard
el funcionament dels tribunals labo-
rals s'elaborara en un ermini de sis

MEsos.

Ei pacte firmat ahir inclou un com-
promis, consideral molt important
pels interiocuoctors socigls, respecte @
la salut laboral i 1a formacié professio-
nal, En el primer apartat es decideix
adoptar una politica preventiva i ses-
lipuien clarament les obligacions de
Pempresari i dels rrebaltadors, a més
de fixar-se la creacid de comités de se-
guretat i higiene a les empreses, desti-
nats a vetliar per 1a prevencid i a 1vi-
1ar contra Vaccidentatitat.

Respecte a la formacié professional.
es. fixa ¢l principi de la importancia
d’aquest apartat, que €3 considera un
factor de promocio professional, Tam-
bé s'ha decidit impulsar a les empreses
accions de formacié permanent adre-
cades als col lectius més necessitats,
entre altres extrems.
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