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Signat el dia 7 de novembre de 1990, per Foment del Treball Nacional,

Comissions Obreres de Catalunya i la Unid General de Treballadors de

1990 Catalunya i publicat en el DOGC ndm. 1397, de data 23/01/1991. Al seu

article 3.1 s’acorda instituir el Tribunal Laboral de Conciliacid, Mediacid
i Arbitratge de Catalunya.

\ 4

Es consoliden, ratifiquen i amplien les competencies del Tribunal
Laboral de Catalunya.

—_—> 2005 - 2007

Dintre de l'ambit funcional del Tribunal Laboral de Catalunya, es
constitueix el TRIBUNAL TRADE DE CATALUNYA per a la solucidé de
2008 conflictes sorgits com a conseqliencia de les relacions de les persones
treballadores autonomes economicament dependents amb les
empreses en que executen la seva activitat,

|

Les organitzacions patronals i sindicals signants d’aquest Acord

_ ) 2015 - 2017 ma‘nlfesten que‘el .Tr.lbunal Laboral.de Catalunya és I’lnica mstz?n‘ua

autonoma extrajudicial en els conflictes laborals que es produeixin a
Catalunya, d’acord amb l'article 83.3 de |'Estatut dels Treballadors.

ACORD INTERPROFESSIONAL DE
CATALUNYA (AIC)

‘ S’amplien les competencies del Tribunal Laboral de Catalunya: creacio
2018 - 2020 de la Comissio Tecnica i de Mediacié en igualtat de genere i no
discriminacié

\ 4
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COMPOSICIO DEL PATRONAT DE LA FUNDACIO PRIVADA TRIBUNAL LABORAL DE CATALUNYA: 8 MEMBRES

PRESIDENTA
YESIKA AGUILAR GRANADOS

VICEPRESIDENT
ENRIQUE RODRIGUEZ RUIZ

TRESORER
OSCAR RIU | GARCIA

SECRETARI
JOSEP GINESTA i VICENTE

£\

Foment

eba Nacioma

FOMENT DEL TREBALL NACIONAL

\\
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QUE ES EL TRIBUNAL LABORAL DE CATALUNYA?

Sistema autonom extrajudicial de
solucidé de la conflictivitat laboral,

buscant la rad de les
posicions de les parts i
oferint solucions rapides i
eficaces.

configurat com un
instrument de resolucio de
conflictes de treball

la finalitat del qual es objectivitzar el
maxim el conflicte laboral,




NATURALESA, OBJECTE i FUNCIONS DEL TLC

v

El Tribunal Laboral de Catalunya es constitueix en base a |'article
83.3 de I'Estatut dels Treballadors i en virtut de I’Acord
Interprofessional de Catalunya.

Establir una instancia autonoma extrajudicial
de sol-lucié de la conflictivitat laboral.

v

Intervencio mitjangant els procediments de conciliacié, mediacio i
arbitratge en els conflictes d’interessos i juridics

NATURALESA
i)
’
OBJECTE
i)
FUNCIONS

Organ de conciliacid i mediacié als efectes dels articles 63 i 156
de la Llei 36/2011 de 10 d’octubre de 2011,
Reguladora de la Jurisdiccié Social.

i)




Conflictes

Individuals

COMPETENCIES DEL TLC

/

ORGAN DE
CONCILIACIO

Conflictes
Col-lectius

CONFLICTES COL-LECTIUS i PLURALS

JURIDICS

Conflictes
Plurals

Competéencia plena com a: \

» v  ORGANDE o 0 ORGAN o
U @© Z UV v @© ()
g 3 MEDIACIO E © E 2 D’ARBITRATGE E
e > I= g e > I=
S 2 Conflictes S S Z Conflictes =
Col-lectius Col-lectius

/

Tipus de conflicte: \

CONFLICTES INDIVIDUALS

INTERESSOS JURIDICS INTERESSOS

Tot tipus de conflicte individual, menys els que versin
sobre:

a) Regim disciplinari (acomiadaments i sancions).

b) Reclamacions de quantitat.
c) Demandes de tutela del dret de llibertat sindical.

Plurals



PROCEDIMENTS i ORGANS DEL TLC

A 4

CONCILIACIO

COS DE CONCILIADORS

DELEGACIO DE BARCELONA

DELEGACIO DE GIRONA

DELEGACIO DE TARRAGONA

DELEGACIO DE LLEIDA

Tribunal
Laboral de
Catalunya
! !
MEDIACIO ARBITRATGE
COMISSIO DE MEDIACIO —>| COS LABORAL ARBITRES |e—
—>( COS DE CONCILIADORS [¢—
—> COMISSIO DE MEDIACIO [




Els
procediments
de conciliacio,

mediacio
| arbitratge
del TLC
es regeixen
pels principis
de:

V

e GRATUITAT

e IGUALTAT

e AUDIENCIA

e INDEPENDENCIA
e CONTRADICCIO
e IMPARCIALITAT

o ORALITAT




COMPOSICIO DE ORGAN DE CONCILIACIO / MEDIACIO

CONCILIACIO

-

.

ORGAN COL-LEGIAT
CONSTITUIT PER
4 DELEGACIONS:
BARCELONA, GIRONA,
LLEIDA i TARRAGONA

~
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4 CONCILIADORS /
CONCILIADORES

TR0 \\\\ .
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2 CONCILIADORS /
CONCILIADORES
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MEDIACIO
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COMISSIO DE MEDIACIO
DEL TRIBUNAL LABORAL
DE CATALUNYA

.
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CONFLICTES COL-LECTIUS i PLURALS

EMPRESES +30 PERSONES TREBALLADORES

H

4 MEDIADORS /
MEDIADORES

]._

CONFLICTES COL-LECTIUS i PLURALS

| EMPRESES -30 PERSONES TREBALLADORES |

Ve

CONFLICTES INDIVIDUALS

~

2 MEDIADORS /
MEDIADORES

],_




COMPOSICIO DEL TRIBUNAL EN CONFLICTES COL-LECTIUS i PLURALS D'EMPRESES

DE MES DE 30 PERSONES TREBALLADORES

4 CONCILIADORS/CONCILIADORES — 4 MEDIADORS/MEDIADORES

CONCILIADOR /
CONCILIADORA

MEDIADOR /
MEDIADORA

CONCILIADOR /
CONCILIADORA

MEDIADOR /
MEDIADORA

Foment
. Si es compleixen les condicions establertes pel Comite
plmec Paritari de I'AIC per a les organitzacions sindicals
g o adherides al TLC s’afegira 1 conciliador/a o mediador/a
Icro, petita | mitjang
F de Cataluny

CONCILIADOR /

CONCILIADOR /
CONCILIADORA

CONCILIADORA
USST

MEDIADOR /
MEDIADORA

5

MEDIADOR /
MEDIADORA

CONCILIADOR /
CONCILIADORA

- SEREWERNEN~

MEDIADOR /
MEDIADORA

EEEEEEEEEEEEEE
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COMPOSICIO DEL TRIBUNAL EN CONFLICTES COL-LECTIUS i PLURALS D'EMPRESES
DE MENYS DE 30 PERSONES TREBALLADORES i CONFLICTES INDIVIDUALS

2 CONCILIADORS/CONCILIADORES — 2 MEDIADORS/MEDIADORES

Torn rotatiu
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meoiapor/ | FOIT] ent P e

MEDIADORA SR Si es compleixen les condicions establertes pel Comite

Paritari de I'AIC per a les organitzacions sindicals

adherides al TLC s’afegira 1 conciliador/a o mediador/a

Afiliacid interessat/da sol-licitant
+ CONCILIADOR /
Peticié expressa interessat/da sol-licitant CONCILIADORA
. USST
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SUBMISSIO AL TRAMIT DE CONCILIACIO

CONCILIACIO

Clausula de submissio en
Conveni Col-lectiu o acord
suficient entre les parts

Submissid al procediment, per
sol-licitud d’ambdues parts
mitjangant Conveni de
Submissié al mencionat tramit
(model normalitzat)

Submissid s’entén atorgada
quan, després de la sol-licitud
inicial d’'una de les parts,
compareix l'altra davant de la
citacio del TLC i accedeix a la
celebraciod del tramit de
conciliacié

Convenis d’ambit estatal: limitat
a les persones treballadores i
empreses o centres de treball

ubicats en Catalunya, quan aixi

s’estableixi expressament en el
propi Conveni o quan les

respectives comissions

paritaries d’interpretacio
subscriguin un acord de

submissiod als procediments de

conciliacié




PROCEDIMENT DE CONCILIACIO

ESCRIT
INTRODUCTORI

\ 4

REGISTRE

\ 4

CITACIO 7 DIES HABILS

ACTA DE CONCILIACIO

ACTE DE CONCILIACIO

TRAMITACIONS EFECTIVES

l

AMB

l

AVINENCA

MATEIXA EFICACIA
—> QUE LESTIPULAT EN
CONVENI COL-LECTIU

SUBMISSIO

SENSE
AVINENCA

A ARBITRTAGE

=)

PROPOSTA
DE MEDIACIO
o ARBITRATGE

EN EL SEU CAS,

TRAMIT PREVI AL
PROCES JUDICIAL
(ART. 63 LRIS)

a

TRAMITACIONS NO EFECTIVES

=

INTENTAT
SENSE EFECTE

DESISTIMENT

ARXIU

EN EL SEU CAS,
TRAMIT PREVI
AL PROCES
JUDICIAL
(ART. 63 LRIJS)




SUBMISSIO AL TRAMIT DE MEDIACIO

MEDIACIO

Submissio mitjancant acord en
Acta de Conciliacio

Sol-licitud directa de ambdues
representacions, mitjancant
model normalitzat de
submissio al tramit de
mediacid

Clausula de sometimiento en
Convenios Colectivos o Pactos
de Empresa




PROCEDIMENT DE MEDIACIO

ESCRIT ‘ . . , X .
INTRODUCTORI » REGISTRE > CITACIO EN 7 DIES HABILS » ACTE DE MEDIACIO
ACTA DE MEDIACIO |«
TRAMITACIONS EFECTIVES TRAMITACIONS NO EFECTIVES
AMB SENSE INTENTAT
AVINENCA |° AVINENCA SENSE EFecT| | DESIPTIMENT ARXIY

!

, PROPOSTA NO
ACCEPTACIO [€— —> . EN EL SEU CAS,
MEDIADORA | - | ACCEPTACIO | TRAMIT PREV
\l/ AL PROCES JUDICIAL
: (ART. 63 LRIS)
MATEIXA EFICACIA EN ELSEU CAS,
QLEJE LcE)SJ\I/PEllJ\hAT SENSE | | TRAMIT PREVI AL
AVINENCA PROCES JUDICIAL
delbLser (ART. 63 LRJS)




DIFERENCIES ENTRE EL PROCEDIMENT DE CONCILIACIO i MEDIACIO

COS DE CONCILIADORS: WA ;(

4 DELEGACIONS J‘ L COMISSIO DE MEDIACIO

. ) ,
CITACIO: () CITACIO:
7 DIES HABILS ‘© 0 7 DIES HABILS
< o
= <
(@] [a)
REUNIO INICIAL g § REUNIO INICIAL
PER SEPARAT O CONJUNTA
“ -/ -/ I
PROPOSTA OBLIGATORIA
PROPOSTES VERBALS SR BT




MEDIACIONS
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# AMB ACORD # SENSE ACORD

(*) Cost salarial mitja

total per hora efectiva,
per comunitat

autonoma. INE

42.496.346,81€ /

ESTADISTICA VAGUES DESCONVOCADES — Periode: 12/05/1992 al 31/12/2024
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SUBMISSIO AL TRAMIT D’ARBITRATGE

4

ARBITRATGE

A\

Submissié mitjancant
acord en
Acta de Conciliacid

A\

Submissié mitjancant
acord en
Acta de Mediacio

Submissiod mitjancant
Conveni Arbitral, firmat
per ambdues
representacions




COMPOSICIO DE ORGAN ARBITRAL (I)

COS LABORAL D'ARBITRES DEL TLC

Admetlla Ribalta, Jaume

Luque Parra, Manuel

Alvarez Vega, Salvador Manubens i Florensa, Montserrat

Antras Puchal, Bernat Marin Arce, Juan Ignacio

Barbancho Tovillas, Fernando Martinez Abascal, Vicente Antonio

Benavides Vico, Antonio Martinez Campillo, José Luis

Boltaina i Bosch, Xavier Montegut Salla, Alejandra

Castejon Vilella, Emilio Ortiz Cervelld, Rafael

Cerqueda Serrando, Montserrat Pastor Martinez, Albert

Chacartegui Javega, Consuelo Pérez Amords, Francesc

COS LABORAL
D’ARBITRES

41 membres

Checa Ruiz, Pedro Puente Fluvia, Josep Maria

Del Rey Guanter, Salvador Rojo Torrecilla, Eduardo

De Gispert Catala, Ignasi Sanchez Torres, Esther

Fernandez Rodriguez, Arsenio Serrano Olivares, Raquel

Freixas Arnay, Laura Todoli Signes, Adrian

Garcia Vifia, Jordi Tovillas Zorzano, José Julian

Jiménez Piquero, Antonio

Lépez Escudero, Isabel Maria

Lépez Lépez, Julia




COMPOSICIO DE ORGAN D’ARBITRAL (l1)

4
CONCILIADORS /
CONCILIADORES

Conflictes col-lectius
i plurals d’'empreses
de +30 persones
treballadores

4
MEDIADORS /
MEDIADORES

Conflictes col-lectius
i plurals d’'empreses
de +30 persones
treballadores

DESIGNACIO
ARBITRE ORGAN
CONCILIADOR

DELEGACIONS DE:
-BARCELONA
-GIRONA
-LLEIDA
-TARRAGONA

LAUDE DICTAT PER

UNANIMITAT DELS SEUS MEMBRES

DESIGNACIO
ARBITRE ORGAN
MEDIADOR

COMISSIO DE
MEDIACIO DEL TLC

2
CONCILIADORS /
CONCILIADORES

Conflictes col-lectius
i plurals d’'empreses
de -30 persones
treballadores i
conflictes individuals

2
MEDIADORS /
MEDIADORES

Conflictes col-lectius
i plurals d’empreses
de -30 persones
treballadores i
conflictes individuals




PROCEDIMENT D’ARBITRATGE

SUBMISSIO ARBITRE/A

MITJANCANT " NO DEsIGNAT
CONVENI ARBITRAL
A 4
REGISTRE
\ 4

DESIGNAT

> ARBITRE/A DEL

COS D’ARBITRES

SUBMISSIO EN ACTA DE
CONCILIACIO o MEDIACIO

A 4

DESIGNADA
LA DELEGACIO
DEL TLC

A 4

COMISSIO TECNICA
DEL TLC
(15 DIES HABILS)

/3

\ 4

DESIGNADA
LA COMISSIO DE
MEDIACIO DEL TLC

LLISTA DESIGNACIO
> D’ARBITRES > ARBITRE/A
(2 DIES HABILS) (1 DIA HABIL)
\ 4
ACCEPTACIO
ARBITRE/A
3 DIES | HABILS
A\ 4
7 DIES TRAMIT
HABILS D’AUDIENCIA
\ 4
7 DIES _ RESOLUCIO
HABILS ARBITRAL
A
\ 4
- BIES COMIS;;?:EENICA
HABILS

(15 DIES HABILS)




ARBITRATGES ANY 1992 — ANY 2024

COS LABORAL D’ARBITRES 306
Arbitratges d’1 arbitre 287
Arbitratges de 3 arbitres 26
DELEGACIONS DEL TLC (CONCILIADORS/CONCILIADORES) 327
Barcelona 306
Girona 9
Lleida 3
Tarragona 9
COMISSIO DE MEDIACIO (MEDIADORS/MEDIADORES) 10
TOTAL 650
BARCELONA 572 88% e = oo
GIRONA 40 6%
DRET / EQUITAT 12 2%
LLEIDA 8 1%
EQUITAT 57 9%

TARRAGONA

TOTAL 634 100%




COMISSIONS TECNIQUES

ORGANITZACIO DEL TREBALL

Analisi i estudis en relacié amb aspectes amb relacié a: metodes i temps; valoracid de llocs de treball; major
temps invertit; problemes de desplagament i mitjans de transport com a conseqiiencia del trasllat del centre de
treball d’'una empresa; retribucid o compensacié a les persones treballadores per innovacié o invencio; i
possible assessorament en els canvis productius en l'organitzacié del treball en les empreses.

Analisi i estudis en relaci6 amb |'aplicacié: de clausules de desvinculacié salarial; i aplicacié de mesures

ECONOMIA contemplades en els articles 40, 41, 47 y 51 del TRET, fonamentades en raons economiques.
PREVISIOSOCIAL | ATal s o e 5 confces torl ot de g el oo comproio o
COMPLEMENTARIA ’

impulsin la previsié complementaria a Catalunya

SEGURETAT i SALUT LABORAL

Analisi i estudi dels temes encomanats pels conciliadors/conciliadores i mediadors/mediadores del Tribunal
Laboral de Catalunya, en aspectes relacionats amb: discrepancies en materia de drets i deures de les persones
treballadores i els representants de les persones treballadores; drets i obligacions de les empreses; funcions del
Servei de Prevencié; competéncies del Comité de Seguretat i Salut Laboral; criteris a aplicar en les mesures
establertes pels serveis de prevencioé; i analisi i dictamen sobre plans de prevencid.

OBSERVATORI DE LA
COJUNTURA ECONOMICA DE
LA NEGOCIACIO COL-LECTIVA

Analisi i estudis en relacié a: Informes relacionant les diferents variables econdmiques clau dels sectors que es
considerin oportunes per les parts negociadores durant el procés de negociacio.

COMISSIO TECNICA i DE
MEDIACIO EN IGUALTAT DE
GENERE i NO DISCRIMINACIO

Confeccionar informes que permetin resoldre els possibles conflictes que puguin sorgir en I'elaboracié dels
plans d’igualtat, en matéria d’assetjament sexual i per rad de sexe o altres vinculants a la igualtat. Actuara com
a mecanisme de solucid extrajudicial de conflictes en materia d’igualtat de génere i no discriminacio.




CONCILIACIO i MEDIACIO: ACORD CONFECCIO INFORME TECNIC

ACTE DE
CONCILIACIO

ESCRIT
INTRODUCTORI /
CONVENI
DE SUBMISSIO

A4

ACTE DE MEDIACIO

INFORME
VINCULANT
INFORME
<] COMISSIONS
ACORD ] TECNIQUES DEL
TLC
INFORME NO
VINCULANT
ACORD — INFORME
VINCULANT
INFORME
N COMISSIONS
TECNIQUES DEL
TLC
PROPOSTA | INFORME NO
MEDIADORA VINCULANT

CONCILIACIO
DELEGACIO TLC N
LAUDE
ARBITRATGE P
COS LABORAL A
D’ARBITRES
MEDIACIO
COMISSIO DE ¥
MEDIACIO
LAUDE
ARBITRATGE ARBITRAL
COS LABORAL A
D’ARBITRES




INFORMES EFECTUATS PER LES COMISSIONS TECNIQUES DEL TLC
ANY 1992 — ANY 2024

ORGANITZACIO DEL TREBALL 541
Arbitratges 296
Conciliacions 172
Mediacions 73

ECONOMIA i PREVISIO SOCIAL COMPLEMENTARIA 11
Arbitratges 6
Conciliacions 3
Mediacions 2

SALUT LABORAL 28
Conciliacions 26
Mediacions 2

580
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EVOLUCIO ANUAL 1992 — ANY 2024
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<R

R

Tribunal TRADE TRIBUNAL TRADE CATALUNYA
de Catalunya ANY 2008 — ANY 2024

CONCILIACIONS/MEDIACIONS TRADE
TOTAL TRAMITACIONS EFECTIVES | TRAMITACIONS NO EFECTIVES

137 91 66,4 46 33,6

TRAMITACIONS EFECTIVES

AMB ACORD ACORD PARCIAL SENSE ACORD

28 30,8 0 0,0 63 69,2

TRAMITACIONS NO EFECTIVES

ISE DESISTITS ARXIVATS

37 80,4 0 0,0 9 19,6




ORGANISMES
EXTRAJUDICIALS DE
RESOLUCIO DE
CONFLICTES |
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1.-Andalusia: SERCLA

2.-Arago: SAMA

3.-Principat d'Asturies: SASEC
4.-Balears llles: TAMIB

5.-Canaries llles: TLC

6.-Cantabria: ORECLA

7.-Castella - Lle6: SERLA

8.-Castella - La Manxa: JURADO ARBITRAL
9.-Catalunya: TLC

10.-Euskadi: PRECO
11.-Extremadura: FRLEX
12.-Galicia: AGA

13.-Comunitat de Madrid: IRMA
14.-Regi6 de Murcia: OMAL
15.-Comunitat Foral de Navarra: TLN
16.-La Rioja: TLR

17.-Comunitat Valenciana: TAL
18.-Estatal: SIMA
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Tribunal
Laboral de
Catalunya

A

Valencia, 1 subsol
08015 BARCELONA

Telefon Fax
93 412 28 87 93 412 05 93
Web Mail

www.tribulab.cat tlcinfo@tribulab.cat
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